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YONETMELIK

Dokuz Eyliil Universitesinden:
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulan
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Dokuz Eyliil Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Merkez (DEUZEM): Dokuz Eyliil Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Merkez Miidiirii: Merkezin Midiiriinii,

¢) Rektor: Dokuz Eyliil Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci, Faaliyet Alanlari, Yo6netim Organlari ve Gorevleri

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Universitede yiiriitiilmekte olan internet destekli dgretim faaliyetlerinin
daha etkin ve verimli yiiriitilmesini temin etmek, uzaktan egitim ile ilgili aragtirma-gelistirme ve uygulama ¢aligmalari

yapmak, kurum ve kuruluglarin uzaktan egitim ihtiyag¢ ve isteklerine yardimei olmak, lisans, lisansiistii ve yetigskin
egitiminde internet ortaminda e-6grenme temelli ders ve programlari gelistirmek ve Universitede verilmekte olan
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dersleri e-6grenme ile desteklemek, kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarinin egitim programlarini e-6grenmeye
uyarlamasina ve uzaktan egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak, bilgi birikimini ilgili kurum ve
kuruluglara aktarmak, yayimlar yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak,

b) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli dgretim ¢alismalar igin ders iceriklerini
hazirlamak,

c) Universite ici ve Universite dis1 projelerde ihtiyag duyulan yazilim otomasyonlarim ve ders igeriklerini
gergeklestirmek, akreditasyonlar1 yapmak, bu konularda danigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Bilgi toplumuna gegis siirecinde Tiirkiye’nin kalkinmasina ve gelismesine yardimer nitelikteki egitimlerin
e-0grenme vasitasiyla yayginlastirilmasi igin bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmak veya dnermek,

d) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak.

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Merkez Miidiirii,

b) Yonetim Kurulu.

Merkez miidiirii

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii; Universitenin aylikli ve devaml statiideki 6gretim {iyeleri arasindan Rektor
tarafindan ti¢ yi1l siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Merkez Miidiirii yeniden gérevlendirilebilir. Merkez
Miidiirii; gorevlendirildigi usul ile gdrevden alinabilir. Merkez Miidiirii, ¢aligmalarinda kendisine yardimci olmak
{izere Universitenin 6gretim elemanlar arasindan bir kisiyi Merkez Miidiir Yardimcis1 olarak gorevlendirmek iizere
Rektoriin onayina sunar. Merkez Miidiiriiniin gegici olarak gérevinden ayrilmasi halinde yerine Merkez Miidiir
Yardimcisi, o da bulunmadigi zamanlarda ise Y6netim Kurulu diyelerinin en kidemli olanindan baslamak iizere birisi
vekalet eder.

Merkez miidiiriiniin gérevleri

MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alian kararlar1 uygulamak,

b) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlari ile y1llik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun goriisii
alindiktan sonra Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak,

¢) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki uygulama ve aragtirma merkezleri ile isbirligi yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yo6netim Kurulu; Merkez Miidiirii ve Merkez Miidiir Yardimcist dahil bes kisiden olusur.

Diger ii¢ iiye; Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektér tarafindan ii¢ yil siire ile gérevlendirilir. Gorev siiresi
biten iiyeler tekrar gérevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak
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iizere yeni iiye gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulunun bagkan1 Merkez Midiiriidiir. Yo6netim Kurulu, Merkez
Miidiiriinlin daveti {izerine yilda en az iki kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

¢) Aragtirmact ve uygulayici personelin, uzaktan egitim ile ilgili aragtirma, yayin ve bilimsel toplantilara
katilmalarina iliskin hususlar1 degerlendirmek,

¢) Merkeze gelen proje ve diger teklifleri degerlendirip, 6nerilerde bulunmak,
d) Merkez i¢in ihtiya¢ duyulan ¢aligma gruplari ve komisyonlari olugturmak.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 12 - (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliik
MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Dokuz Eyliil Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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