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YONETMELIK

Dokuz Eyliil Universitesinden:
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI KADIN VE AILE CALISMALARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BiRINCIi BOLUM
Baslangic Hukumleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Dokuz Eyliil Universitesi Kadin ve Aile Cahismalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin gérevlerine ve calisma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Dokuz Eylil Universitesi Kadin ve Aile Calismalar: Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve calisma sekline
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Ydénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 Gincii maddesine dayanmilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Y6netmelikte gecen;

a) Danmisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Dokuz Eyliil Universitesi Kadin ve Aile Calismalar: Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Mudur: Merkezin Mudariing,

¢) Rektor: Dokuz Eyliil Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amact; Turkiye’de kadin ve ailenin disinsel, ruhsal, sosyal sagligini korumay: ve
iyilestirmeyi amaclayan projeler tretmek, kamuoyunu aydinlatici egitim calismalarinda bulunmak ve bu konularda
calisan ulusal ve uluslararas: kuruluslarla is birligi icinde arastirma, inceleme, danismanhk ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak, etkinlikler diizenlemek, katilmak ve desteklemektir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar: sunlardir:

a) Kadinin ve ailenin bedensel, ruhsal ve sosyal saghigini korumaya ve iyilestirmeye yonelik egitim etkinlikleri
yapmak ve yaptirmak.

b) Ulusal ya da uluslararasi alanda Merkezin amacina yonelik her konuda arastirma, inceleme, proje
calismalar: yapmak, yaptirmak, kongre, konferans, seminer gibi toplantilar diizenlemek ve katiimak.

¢) Merkezin amacina yonelik bilinglendirme calismalarina destek olmak, yonlendirmek ve her tirlli aractan
yararlanarak toplumu aydinlatmaya calismak.

¢) Merkezin amacina yonelik streli yayinlar yapmak, yayinlara katilmak, desteklemek.

d) Merkezin amacina uygun Y&netim Kurulunun kararlastirdig: diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Ydnetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7- (1) Merkezin ydnetim organlari sunlardir:

a) Muddr.

b) Ydnetim Kurulu.

c) Damgma Kurulu.

Muadur

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili calismalar: bulunan Universite 6gretim elemanlar:
arasindan Rektor tarafindan ¢ yil icin gérevlendirilir. Stresi biten Mudur tekrar gérevlendirilebilir. Mudir, Merkezin
tlm caligmalarindan Rektore karsi sorumludur.

(2) Midiire gahsmalarinda yardimer olmak iizere, Universite 6gretim elemanlar: arasindan iki kisi Rektor
tarafindan mudur yardimcisi olarak gérevlendirilir. Mudariin gorevi sona erdiginde mudir yardimeilarinin da gérevi
sona erer. Midirln gérevi basinda olmadigi zamanlarda yardimcilarindan birisi Miidire vekalet eder.

Muddurin gorevleri

MADDE 9- (1) Muduriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu kararlarin1 uygulamak.
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c) Merkezin idari ve mali islerini yuriitmek.

¢) Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Yénetim Kuruluna bilgi vermek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve sonraki yila iliskin programini hazirlayip Yonetim Kurulunun
gorisiind aldiktan sonra Rektdre sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidirin baskanhginda, miidir yardimeilar: ile Universite égretim
elemanlar: arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilen bes liye olmak Uzere toplam sekiz yeden olusur. Yonetim
Kurulu Gyelerinin gorev suresi tg¢ yi1l olup suresi biten tyeler yeniden gérevlendirilebilir. Stresi bitmeden gérevden
ayrilan ya da Universite disinda alti aydan uzun siireli gérevlendirilen tyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere
yeni lye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu her U¢ ayda, en az bir kez tyelerin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy coklugu ile
ahinir.

Ydénetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11- (1) Yénetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkez tarafindan yur(tilecek faaliyetlere iliskin calisma esaslarini belirlemek.

b) Merkezin amacina uygun olarak galigmasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yurttilmesi icin gerekli
kararlar1 almak, gerektiginde yurutilen galigmalar: denetlemek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporlarini gériismek ve bir sonraki yila ait faaliyetlere iliskin kararlar almak.

¢) Mudirin belirleyecegi diger konular géruserek karara baglamak.

Danmisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danigma Kurulu; Midurin baskanhiginda, muduir yardimcilar ve Merkezin faaliyet alanlar
ile ilgili cahsmalar: bulunan Universite 6gretim elemanlar1 ve/veya mensuplari, kamu kurumlari ve 6zel sektor
kuruluglarindaki kisiler arasindan Rektor tarafindan t¢ yilligina gorevlendirilen en az alt1 en fazla sekiz tiyeden olusur.

(2) Danigma Kurulu, Muduriin ¢agrist Uzerine yilda en az bir kez olagan olarak toplanir. Danigma Kurulunun
lye sayisinin salt cogunlugu talep ettigi takdirde Mudir, Damigma Kurulunu en geg bir ay iginde olagantsti toplantiya
gagurr.

Damsma Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Damigma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Uzun vadeli bilimsel ve idari planlari degerlendirerek Yonetim Kuruluna énerilerde bulunmak.

b) Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve énerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Huklimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incti maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Hikim bulunmayan haller

MADDE 15- (1) Bu Yd&netmelikte hikim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hukimleri ile Senato ve
Universite Yonetim Kurulu kararlart uygulanir.

Yirurlikten kaldirilan yénetmelikler

MADDE 16- (1) 29/5/2006 tarihli ve 26182 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Dokuz Eyliil Universitesi Aile
Aragtirmalar: ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi ile 26/10/2009 tarihli ve 27388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Dokuz Eylul Universitesi Kadin Haklar1 ve Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirlikten
kaldiriimastr.

Yarurlak

MADDE 17- (1) Bu Yo6netmelik yayim tarihinde yurtrluge girer.

Yurutme

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hukiimlerini Dokuz Eylul Universitesi Rektori yiirditiir.,
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