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13 Şubat 2023 PAZARTESİ Resmî Gazete Sayı : 32103

YÖNETMELİK

Dokuz Eylül Ün�vers�tes�nden:

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK UYGULAMA VE ARAŞTIRMA
MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümler�

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n

amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n usul ve
esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönetmel�k; Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n

amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma esaslarına �l�şk�n
hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n

b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Başmüdür: Hastane Başmüdürünü,
b) Danışma Kurulu: Merkez�n Danışma Kurulunu,
c) Dekan: Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Tıp Fakültes� Dekanını,
ç) Merkez (Hastane): Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez�n�,
d) Merkez Müdürü (Hastane Başhek�m�): Merkez�n Müdürünü,
e) Müdür yardımcıları (Hastane başhek�m yardımcıları): Merkez�n müdür yardımcılarını,
f) Rektör: Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Rektörünü,
g) Senato: Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Senatosunu,
ğ) Tıp Fakültes�: Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Tıp Fakültes�n�,
h) Ün�vers�te: Dokuz Eylül Ün�vers�tes�n�,
ı) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı
MADDE 5- (1) Merkez�n amacı; teşh�s, tedav�, rehab�l�te ed�c� ve koruyucu sağlık h�zmetler�n�n kal�tel� ve

ver�ml� b�r şek�lde yürütülmes�n�, Merkeze başvuran hastaların ayaktan veya yatırılarak tedav� ed�lmes�n� ve bu amaçla
gerekl� �nsan kaynağının yönet�lmes�n�, �ş sağlığı ve güvenl�ğ�, meslek hastalıkları �le �lg�l� eğ�t�m, b�l�msel araştırma
ve kl�n�k uygulamaların yapılmasını, sağlık h�zmetler� �le �lg�l� alanlarda eğ�t�m-öğret�m, araştırma ve uygulama
yapma �mkânının sağlanmasını, her düzeyde tıp ve sağlık personel� yet�şt�rmek amacıyla Tıp Fakültes� başta olmak
üzere, Ün�vers�te bünyes�ndek� d�ğer fakülte, enst�tü, yüksekokullar, uygulama ve araştırma merkezler�, yurt �ç�ndek�
ve yurt dışındak� d�ğer kurumlarla �şb�rl�ğ� yaparak sağlık h�zmetler�n�n yürütülmes�n� tem�n etmekt�r.

Merkez�n faal�yet alanları
MADDE 6- (1) Merkez, amacını gerçekleşt�rmek �ç�n aşağıdak� faal�yetlerde bulunur:
a) Türk�ye'dek� ve d�ğer ülkelerdek� sağlık standartlarını �zleyerek n�tel�kl� sağlık h�zmet� sunmak.
b) Kl�n�k dallar, temel b�l�mler ve toplum sağlığına yönel�k araştırmalar konusunda faal�yette bulunmak.
c) Öğrenc�lere �nsan sağlığı alanında, Ün�vers�ten�n fakülte, yüksekokul, enst�tüler�nde yürütülen l�sans,

l�sansüstü eğ�t�m�nde gerekl� her türlü uygulama alanını ve desteğ�n� sağlamak, gerekl� altyapıyı hazırlamak.
ç) Amacı �le �lg�l� ulusal ve uluslararası kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları �le ortak projeler�n

gel�şt�r�lmes�ne �mkân sağlamak, eğ�t�m programları düzenlemek, b�l�msel görüş ve benzer� h�zmetler� vermek.
d) Sağlıklı b�r toplumun gel�şt�r�lmes� �ç�n gerekt�ğ�nde kamu kurum ve kuruluşları ve özel sektör �le �şb�rl�ğ�

yapmak.
e) Merkez�n amaçları doğrultusunda sağlık tur�zm� ve tur�st�n sağlığı kapsamında faal�yetlerde bulunmak.
f) Toplumun sağlıklı yaşam konusunda b�lg�lend�r�lmes� ve eğ�t�lmes� amacıyla, k�tap, derg�, broşür ve benzer�

yayınlar yapmak, yazılı ve görsel basın organlarında programlar düzenlemek.
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g) Ün�vers�te öğrenc�ler�n�n sağlıklı yaşam b�l�nc� kazanmalarını ve Merkez projeler�nde etk�n görev almalarını
sağlamak, bu amaçla özend�r�c� eğ�tsel faal�yetlerde bulunmak ve bu alanda çalışmak �steyenler� desteklemek.

ğ) Rektörlüğün ve Yönet�m Kurulunun kararlaştıracağı d�ğer faal�yetlerde bulunmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7- (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Merkez Müdürü (Hastane Başhek�m�).
b) Yönet�m Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Merkez Müdürü
MADDE 8- (1) Merkez Müdürü (Hastane Başhek�m�), Rektör tarafından Ün�vers�tede görev yapan tıp

alanındak� öğret�m üyeler� arasından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r. Süres� b�ten Merkez Müdürü yen�den
görevlend�r�leb�l�r. Rektör gerekl� gördüğü hallerde Merkez Müdürünü süres� b�tmeden görevden alab�l�r.

(2) Müdür yardımcıları (Hastane başhek�m yardımcıları), Ün�vers�tede görev yapan tıp alanındak� öğret�m
üyeler� arasından; gerek görüldüğü hallerde Ün�vers�ten�n d�ğer fakülteler�n�n öğret�m üyeler� arasından �ht�yaç
dah�l�nde Merkez Müdürünün öner�s� �le Rektör tarafından görevlend�r�leb�l�r. Merkez Müdürü, yardımcılarının
görevler�ne son ver�lmes�n� Rektöre önereb�l�r.

(3) Merkez Müdürü görev� başında bulunmadığı zamanlarda müdür yardımcılarından b�r�, Merkez Müdürünün
tekl�f� ve Rektörün onayı �le Merkez Müdürüne vekâlet eder. Vekâlet süres� altı ayı geçemez. Merkez Müdürünün
görev süres�n�n dolması veya herhang� b�r sebeple görev�nden ayrılması hal�nde müdür yardımcılarının da görevler�
kend�l�ğ�nden sona erer.

Merkez Müdürünün görevler�
MADDE 9- (1) Merkez Müdürünün görevler� şunlardır:
a) Merkeze bağlı �dar�, sağlık ve tekn�k personel�n yönet�m ve denet�m�n�, bunların çalışmalarına �l�şk�n

esasları �lg�l� mevzuata uygun olarak bel�rlemek ve �şlemler� yapmak.
b) Merkezde, �lg�l� mevzuata uygun olarak hastaların, kabul, bakım, tedav� ve merkezden taburcu ed�lmeler� ve

ölüm hal�nde yapılacak �şlemlere �l�şk�n esasları düzenlemek ve bu esasların uygulanmasını sağlamak.
c) Merkez sağlık h�zmetler� �le �lg�l� nöbet ve çalışma düzen� hakkında Dekanın onayı �le anab�l�m dalı ve

b�l�m dallarının görüşler�n� aldıktan sonra karar vermek.
ç) Merkez�n ödenek, personel �ht�yaçları ve bütçe �le �lg�l� öner�ler�n� gerekçeler� �le b�rl�kte hazırlayarak

Yönet�m Kuruluna ve Rektöre sunmak.
d) Yönet�m Kurulunda görüşülecek konuları tesp�t ederek Yönet�m Kuruluna tekl�f etmek.
e) Merkez bünyes�ndek� kl�n�kler�n, pol�kl�n�kler�n, laboratuvarların, destek b�r�mler�n�n ve Rektörlüğe bağlı

olarak Merkez �ç�nde faal�yet gösteren d�ğer b�r�mler�n ver�ml� çalışmasını sağlamak.
f) Amel�yathaneler�n, yoğun bakım ve rean�masyon h�zmet� veren b�r�mler�n ve buralardak� c�hazların Merkez

bütününde etk�n kullanılmasını ve bu konuda anab�l�m dalları arasında koord�nasyonu sağlamak.
g) Ac�l serv�s�, ac�l pol�kl�n�ğ� ya da laboratuvarı bulunan anab�l�m dallarının akt�f katkısı �le 24 saat ve

kes�nt�s�z olarak sağlık h�zmet� ver�lmes�n� sağlamak.
ğ) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu hazırlayıp Yönet�m Kuruluna sunmak.
h) Yurt �ç� ve yurt dışında benzer faal�yetlerde bulunan kuruluşlarla �şb�rl�ğ� yapmak.
ı) Merkez h�zmetler�n�n �lg�l� mevzuat hükümler�ne uygun olarak yürütülmes�n�, Yönet�m Kurulu kararlarının

uygulanmasını sağlamak ve bu konuda gerekl� denet�m� yapmak.
�) İlg�l� d�ğer mevzuatla kend�s�ne ver�len d�ğer görevler� yapmak.
(2) Merkez Müdürü, Merkez�n �lg�l� mevzuat hükümler�ne uygun olarak yönet�lmes�nden Rektöre karşı

sorumludur.
Yönet�m Kurulu
MADDE 10- (1) Yönet�m Kuruluna Merkez Müdürü veya gerekl� gördüğünde Rektör başkanlık eder. Yönet�m

Kurulu üyeler� şunlardır:
a) Merkez Müdürü.
b) Tıp Fakültes� Dekanı.
c) Kal�te süreçler�nden sorumlu merkez müdür yardımcısı.
ç) Satın almadan sorumlu merkez müdür yardımcısı.
d) Dâh�l� Tıp B�l�mler� Bölüm Başkanı.
e) Cerrah� Tıp B�l�mler� Bölüm Başkanı.
f) Temel Tıp B�l�mler� Bölüm Başkanı.
g) Merkez Laboratuvarı Başkanı.
ğ) Başmüdür.
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h) Döner Sermaye İşletme Müdürü.
ı) Hemş�rel�k H�zmetler� Müdürü.
(2) Yönet�m Kurulu salt çoğunlukla toplanır ve toplantıya katılanların oy çokluğuyla karar alır. Oyların eş�tl�ğ�

hal�nde Başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır. Toplantılarda çek�mser oy kullanılmaz.
Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 11- (1) Yönet�m kurulunun görevler� şunlardır:
a) İlg�l� mevzuat doğrultusunda Merkez�n yönet�m� ve �şlet�lmes� �ç�n gerekl� kararları almak.
b) Merkez�n faal�yette bulunan pol�kl�n�kler�n�n, kl�n�kler�n�n ve laboratuvar b�r�mler�n�n, �dar� ün�teler�n,

ortak kullanım sahalarının ve yen� kurulan ün�teler�n etk�n çalışması �ç�n Merkez Müdürüne öner�lerde bulunmak.
c) Merkez Müdürlüğünce hazırlanan çalışma raporlarını ve �stat�st�kî ver�ler� değerlend�rmek ve gerekt�ğ�nde

Merkez faal�yetler�n�n gel�şt�r�lmes� ve �y�leşt�r�lmes� �ç�n öner�lerde bulunmak.
ç) Merkez�n daha �y� sağlık h�zmet� vereb�lmes� �ç�n gerekl� olan b�r�mler�, pol�kl�n�kler�, laboratuvarları,

hastalara yönel�k tanı ve tedav� ün�teler� �le eğ�t�m b�r�mler�n�n kurulmasını önermek ve bu b�r�mler�n yönet�m
esaslarını �lg�l� b�r�mlerle �şb�rl�ğ� �ç�nde hazırlamak.

d) Merkez�n etk�n ve ver�ml� çalışmasını sağlamak amacıyla, personel �ht�yacını planlamak ve Rektöre
sunmak.

e) İlg�l� mevzuat hükümler�ne göre kend�s�ne ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Danışma Kurulu ve görevler�
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu, Rektörün veya görevlend�receğ� rektör yardımcısının başkanlığında aşağıda

bel�rt�len üyelerden oluşur:
a) Merkez Müdürü.
b) Tıp Fakültes� Dekanı, D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Dekanı, Hemş�rel�k Fakültes� Dekanı, F�z�k Tedav� ve

Rehab�l�tasyon Fakültes� Dekanı, Veter�ner Fakültes� Dekanı.
c) Tıp Fakültes� Bölüm Başkanları.
ç) Sağlık B�l�mler� Enst�tüsü Müdürü, Sağlık H�zmetler� Meslek Yüksekokulu Müdürü, Onkoloj� Enst�tüsü

Müdürü.
d) Ağız ve D�ş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkez Müdürü.
e) Tıp Fakültes� araştırma görevl�ler�n�n kend� aralarından seçecekler� b�r tems�lc�.
f) Gerekl� görülen kamu kurum ve kuruluş tems�lc�ler�.
g) Merkezde, 14/7/1965 tar�hl� ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tab� olarak çalışanların kend�

aralarından seçecekler� b�r tems�lc�.
(2) Danışma Kurulu; yılda en az b�r kez toplanarak Kurul üyeler�nden gelen öner�ler� değerlend�r�r, bunlar

arasında Merkez�n amaçlarına ve faal�yetler�ne uygun olanlar �le Merkez h�zmetler� açısından yararlı bulunan
konularda gerekl� öner�ler� hazırlar. Danışma Kurulu üyeler�nden b�r�nc� fıkranın (e), (f) ve (g) bentler�nde sayılanlar
üç yıl �ç�n seç�l�r, bu üyelerden süres� dolanlar yen�den seç�leb�l�r.

(3) Rektörün veya görevlend�receğ� rektör yardımcısının gerek görmes� hal�nde, Danışma Kurulu ve Yönet�m
Kurulu b�rl�kte toplanab�l�r.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Merkez ün�te ve b�r�mler�n�n çalışma usul ve esasları
MADDE 13- (1) Merkezde ve Merkeze bağlı olarak çalışan sağlık h�zmetler� �le �lg�l� ün�telerde bulunan

serv�s, pol�kl�n�k veya laboratuvar b�r�mler� �le Merkez�n �dar� �şler�nde görevl� d�ğer �dar� b�r�mler, yürüttükler�
h�zmetler açısından Merkez Müdürüne karşı sorumludur.

(2) Merkez�n serv�s, pol�kl�n�k ve cerrah�/g�r�ş�msel çalışma düzen� ve �şley�ş�n�, Dekanın ve Merkez
Müdürünün görüşünü d�kkate alarak �lg�l� anab�l�m dalı başkanları düzenler.

(3) Merkez laboratuvarının koord�nasyon ve laboratuvar sorumluları �le anab�l�m dallarına bağlı ün�teler
dışındak� ün�teler�n sorumluları, Merkez Müdürünün öner�s� �le Rektör tarafından �k� yıllığına görevlend�r�l�r. Merkez
Laboratuvarının Başkanı, �şley�şten Merkez Müdürüne karşı sorumludur.

(4) Hemş�rel�k h�zmetler�n�n yürütülmes�nden ve koord�nasyonundan sorumlu Hemş�rel�k H�zmetler� Müdürü,
yürütülen hemş�rel�k h�zmetler� açısından Merkez Müdürüne karşı sorumludur.

Personel �ht�yacı
MADDE 14- (1) Merkez�n personel �ht�yacı, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddes�ne göre, Rektör tarafından

görevlend�r�lecek personel tarafından karşılanır.
Başmüdür ve görev�
MADDE 15- (1) Başmüdürün görev�; Merkez�n �dar�, mal�, tekn�k ve yönetsel �şler�n�n koord�ne ed�lmes� ve

yürütülmes�n�n tümünü kapsar. Başmüdür, Merkez Müdürüne karşı sorumludur.
(2) Başmüdür, Merkez�n düzenl� �şlemes�n� ve �y� h�zmet vermes�n�, kayıtların düzgün tutulmasını ve benzer�

h�zmetler�n görülmes�n� sağlar.
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Kom�syonlar
MADDE 16- (1) Uzmanlık alanı gerekt�ren konularda çalışmalar yapmak üzere Merkez Müdürünün öner�s�

doğrultusunda Yönet�m Kurulu tarafından kom�syonlar oluşturulab�l�r.
(2) İdar�, mal� ve tekn�k konularda çalışmalar yapmak üzere Merkez Müdürünün öner�s�, Yönet�m Kurulunun

görüşü doğrultusunda Rektörün onayı �le kom�syonlar oluşturulab�l�r.
Yönetmel�kte hüküm bulunmayan haller
MADDE 17- (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde; 2547 sayılı Kanun ve �lg�l� d�ğer mevzuat

hükümler� uygulanır.
Yürürlükten kaldırılan yönetmel�k
MADDE 18- (1) 24/2/2010 tar�hl� ve 27503 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz Eylül Ün�vers�tes�

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez� Yönetmel�ğ� yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürürlük
MADDE 19- (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 20- (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Dokuz Eylül Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


