
T.C.

        DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

                           GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ

                                                14/07/2026 TARİHLİ  VE 33310 SAYILI RESMİ GAZETEDE VE ÜNİVERSİTEMİZ WEB SAYFASINDA İLAN EDİLEN 

                        HALI KİLİM VE ESKİ KUMAŞ DESENLERİ  ANA SANAT DALI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ(DERS VERECEK) KADROSUNA ATANACAK

LİSANS MEZ. NOTU

100'lük Sis.

1 D*******  F**** A***** 81,93 70,54395 66,25000 85,00000 24,57900 21,16319 6,62500 25,50000 77,8672 BAŞARILI

DEĞERLENDİRMEYE ESAS VERİLER
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            ADAYLAR  İLE İLGİLİ GİRİŞ SINAVI DEĞERLENDİRME RAPORU 

ADI SOYADI
SIRA 

NO

GİRİŞ 

SINAVI 

NOTU

DEĞERLENDİRME

SONUÇ



KADRO ADEDİ :1
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1  H**** İ*** 70,000 74,350 62,500 90,000 21,000 22,305 6,250 27,000 76,555 BAŞARILI

**Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının web sayfasında bulunan "4'lük Sistemdeki Notların 100'lük Sistemdeki Karşılıkları" adlı tablonun çıktısı 14/07/2026 tarihinde web sitesinden alınarak 

4'lük sistemde bulunan notlar 100'lük sistemdeki notlara çevrilerek değerlendirmeye alınmıştır.

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 12. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonucu aşağıda belirtilmiştir.

14/07/2026 TARİHİNDE RESMİ GAZETEDE YAYIMLANAN DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜK ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (UYGULAMALI BİRİM) NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU

KADRO ÜNVANI                                :Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim)

NİTELİK
Üniversitemiz Kalite Koordinatörlüğünde görev yapmak üzere; Halkla İlişkiler ve Tanıtım alanında 

doktora yapmış olmak. Doktora eğitimi sonrası Yükseköğretim Kurumlarında Kalite alanında en az 5 

yıl deneyimli olmak. 

GİRİŞ SINAVI TARİHİ 11.08.2026



KADRO ADEDİ :1
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1 Z***** E*** 70,000 74,330 86,250 90,000 21,000 22,299 8,625 27,000 78,924 Başarılı

2 Z**** T***** 70,000 89,730 88,750 Girmedi 21,000 26,919 8,875 Girmedi Girmedi

**Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının web sayfasında bulunan "4'lük Sistemdeki Notların 100'lük Sistemdeki Karşılıkları" adlı tablonun çıktısı 14/07/2026 tarihinde web sitesinden alınarak 

4'lük sistemde bulunan notlar 100'lük sistemdeki notlara çevrilerek değerlendirmeye alınmıştır.

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 12. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonucu aşağıda belirtilmiştir.

14/07/2026 TARİHİNDE RESMİ GAZETEDE YAYIMLANAN DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜK ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (UYGULAMALI BİRİM) NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU

KADRO ÜNVANI                                :Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim)

NİTELİK

Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon biriminde görev yapmak üzere; Doktora 

yapmış olmak. Doktora eğitimi sonrası Ulusal fonlayıcı kuruluşlarda araştırma projeleri alanında en 

az 5 yıl deneyimli olmak. Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil (İngilizce) 

sınavından en az 85 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puana sahip  

olmak.

GİRİŞ SINAVI TARİHİ 11.08.2026
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