T.C.
DOKUZ EYLUL UNIiVERSITESI
BAGIMLILIKLA MUCADELE KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Baslangic Hiikiimleri
Amag
MADDE 1- (1) Bu Y®énergenin amaci; Dokuz Eyliil Universitesi Bagimlilikla Miicadele
Koordinatorliigliniin amaglari, faaliyet alanlari, organlari, bu organlarin gorevleri ve ¢alisma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Dokuz Eyliil Universitesi Bagimlilikla Miicadele
Koordinatorliigiiniin amaglari, faaliyet alanlari, organlari, bu organlarin gorevleri ve ¢alisma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12
nci ve 14 Uncl maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Y0nergede gecen;

a) Bagimlilik: Kisinin kullandigi bir madde veya yaptigi bir davranistan dolay1 yasadigi
psikolojik, fizyolojik veya sosyal sorunlara ragmen kontroliinii kaybettigi, birakma istegine
ragmen birakamadigi durumu,

b) Bagimlilikla Miicadele Komisyonu: Universitenin Bagimlilikla Miicadele Komisyonunu,

¢) Koordinatrliik: Dokuz Eyliil Universitesi Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigiinii,

¢) Koordinator: Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigiiniin Koordinatoring,

d) Rektor: Dokuz Eyliil Universitesi Rektoriini,

e) Senato: Dokuz Eyliil Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Dokuz Eylil Universitesini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar ve Faaliyet Alanlar

Koordinatorliigiin amacglari

MADDE 5- (1) Koordinatérliigiin amaci; Universitenin bagimlilikla miicadele kapsaminda
olusturacagi yol haritasin1 ve ger¢eklestirecegi faaliyetleri belirlemek, bunlar1 koordine etmek
ve bu alanda yapilan ¢aligmalara katki saglamaktir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Koordinatdrliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitenin bagimlilikla miicadele eylem planini hazirlamak, eylem planina uygun
faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve izlemek,

b) Bagimlilikla miicadele konusunda yapilan ¢aligsmalari derlemek ve gerekli durumlarda
istatistiksel veriyi yetkili kurumlarla paylasmak,



¢) Bagimlilikla miicadele konusunda Universite dgrencilerini, akademik ve idari personeli
bilinclendirmek,

¢) Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda toplumsal sorumluluk kapsaminda
uygulamalar yapmak ve bunlar1 desteklemek,

d) Bagimlilikla miicadele ve uygulamalari ile ilgili toplanti, konferans, kongre ve sempozyum
gibi etkinlikler diizenlemek ve diizenlenen etkinliklere katilmak.

e) Koordinatorliigiin amaglart dogrultusunda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
yapmalk, iligkiler kurmak ve gelistirmek, projeler yapmak veya projelerde yer almak,

f) Koordinatorliiglin kurulus amacina uygun diger ¢calismalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Organlar1 ve Gorevleri

Koordinatorliigiin organlari

MADDE 7- (1) Koordinatorliigiin organlar1 sunlardir:
a) Koordinator,

b) Koordinator yardimcilari,

c) Bagimlilikla Miicadele Komisyonu.

Koordinator ve Koordinator Yardimcilan

MADDE 8- (1) Koordinatér, Universitenin 6gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan 3
(ti¢) y1l igin gorevlendirilir. Gorevi sona eren Koordinator yeniden gorevlendirilebilir.
Koordinator, Koordinatorliigiin tiim faaliyetlerinden Rektor’e karsi birinci derecede
sorumludur.

(2) Koordinatér, Universite 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok 2 (iki) koordinatdr
yardimcist gorevlendirir. Rektor gerektiginde ayni usulle koordinatdr yardimeilarini
degistirebilir. Koordinatdr yardimcilari, Koordinator tarafindan verilen gorevleri yapar ve
Koordinatdriin bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet eder. Koordinatoriin gérevi sona
erdiginde, koordinatdr yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Koordinatorin ve koordinator yardimeilarimin gorevleri

MADDE 9- (1) Koordinatdriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorligii temsil etmek,

b) Bagimlilikla Miicadele Komisyonu toplanti giindemini hazirlamak, komisyonu toplantiya
cagirmak ve baskanlik etmek,

¢) Koordinatorliigiin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Ust yonetim
bilgisine sunmak,

¢) Koordinatorliigiin idari islerini yiiriitmek, gerekli koordinasyonu saglamak.

d) Koordinatorliiglin faaliyet alani ile ilgili toplantilara katilmak.

e) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Koordinatdr yardimcilarinin gorevleri sunlardir:

a) Vekalet verildiginde koordinatorliigii temsil etmek,

b) Koordinatoriin gézetimi ve denetimi altinda koordinatdrliik islerini yliriitmek.

Bagimhlikla Miicadele Komisyonu
MADDE 10- (1) Bagimlilikla Miicadele Komisyonu; Koordinatriin bagkanliginda,
koordinatorliiglin faaliyet alanlar ile ilgili caligmalari bulunan kisiler arasindan Koordinator



tarafindan onerilen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen en ¢ok 10 (on) tye olmak Uzere toplam
11 (on bir) Gyeden olusur.

(2) Bagimlilikla Miicadele Komisyonu, Koordinatoriin daveti tizerine yilda en az iki kez salt
cogunlukla toplanir, katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.

Bagimhlikla Miicadele Komisyonunun Gorevi

MADDE 11- (1) Bagimlilikla Micadele Komisyonu; koordinatorliigiin amaci1 ve faaliyet
alanina uygun ¢alismalarin yiiriitiilmesine yonelik kararlar alir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hidkdm bulunmayan héller
MADDE 12- (1) Bu Y6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hilkiimleri

uygulanir.

Yurarlak
MADDE 13- (1) Bu Ydnerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Ylruatme
MADDE 14- (1) Bu Yo6nerge hukimlerini Rektor yurutdr.



