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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MEVZUAT DEGERLENDIiRME
KOMISYONU CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c HukUmleri

Amagc ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ydénergenin amaci, Dokuz Eylul Universitesi Mevzuat Degerlendirme
Komisyonunun kurulusu, gorevleri ve calisma sekline iliskin usul ve esaslart belirlemek ve
mevzuat hazirlamada uyulacak kurallart diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Universite birimleri tarafindan hazirlanan yonetmelik, yonerge ve
Universitenin birden ¢ok birimini ilgilendiren usul ve esaslar ile benzeri mevzuat taslaklarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksek6gretim Kanununun
14 incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Komisyon: Dokuz Eyliil Universitesi Mevzuat Degerlendirme Komisyonunu,

b) Rektor: Dokuz Eyliil Universitesi Rektoriin,

¢) Senato: Dokuz Eyliil Universitesi Senatosunu,

¢) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,

d) Yonetmelik: 24/2/2022 tarihli ve 31760 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mevzuat
Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.

Genel ilkeler

MADDE 4- (1) Taslaklar hazirlanirken asagidaki ilkelere uyulur:

a) Taslaklar Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda YOnetmelik hukumlerine
uygun hazirlanir.

b) Taslaklar Ust hukuk normlarina aykir1 olamaz ve diizenleme amacina uygun olarak
hazirlanir.

c) Taslaklar hazirlanirken diizenlenen alanlara iliskin mevzuatin tamami gb6zden
gecirilerek, gerekiyorsa mevcut hukumlerde gerekli degisiklikler yapilir veya anilan
hiktUmlerden ihtiya¢ duyulanlar taslaga alinarak ihtiya¢ duyulmayan hikidmler yirdrlikten
kaldirilir.

¢) Taslaklarin kapsam maddesi, herhangi bir tereddiide yol agmayacak agiklikta diizenlenir
ve ama¢ maddesinin tekrar1 biciminde yazilmaz.

d) Taslaklarin madde metinleri kisa ve anlasilir bicimde dizenlenir, zorunluluk
bulunmadikga ayrag icinde agiklayici hiktiimlere yer verilmez.

e) Taslaklarin birden fazla birimin goérev alanina iliskin huktumler icermesi hélinde
mutabakatla hazirlanmasi esastir.

f) Taslaklarin hazirlanmasinda istisare ve katilimciliga 6nem verilir.

IKINCi BOLUM
Taslaklarin Hazirlanma Esaslarn

Taslaklarin hazirlanmasi ve goriis alma
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MADDE 5- (1) Birimler tarafindan ilk defa hazirlanan veya degisiklik iceren mevzuat
taslaklar1 hakkinda ilgisinin bulunmas: halinde 6ncelikle Universitenin diger birimlerinden
goris alinir.

(2) Taslaklar hakkinda Hukuk Miisavirligi goriisiinin alinmasi zorunludur. Hukuk
Miisavirligi, taslaklar1 Y®netmelik ve bu Yonerge kapsaminda hukuka uygunluk bakimindan
inceler.

(3) Egitim ve dgretime iliskin mevzuat taslaklar1 ve degisiklik teklifleri hakkinda Ogrenci
Isleri Daire Baskanligiin goriisiiniin alinmas1 zorunludur.

(4) Mali hakimler iceren mevzuat taslaklari hakkinda Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginin goriisti alinir.

(5) Goriis isteme yazisina, taslak metin, karsilastirma cetveli, genel gerekce ile varsa
madde gerekgceleri eklenir.

(6) Taslaklarin duizenlenmesinde Ydnetmelik hikimleri ile ekleri dikkate alinir.

Goriis bildirme

MADDE 6- (1) ilgili birimler, taslaklara iliskin olumlu ya da olumsuz gériislerini en geg
on bes gun icinde bildirir.

(2) Gelen goriisler, Yonetmelige ekli EK-1de yer alan form doldurulmak suretiyle goriis
isteyen birime gonderilir.

Taslaklarin Komisyona sunulmasi

MADDE 7- (1) ilgili birimlerden alinmas1 gereken goriisler tamamlandiktan sonra;

a) Gortise gonderilen taslak,

b) Taslaga iligkin gortisleri iceren Yonetmelige ekli EK-1’de yer alan form,

c) Goriislerin degerlendirildigi Yonetmelige ekli EK-2’de yer alan form,

¢) Taslagin mevcut diizenlemeyle karsilastirilmasina iliskin karsilastirma cetveli,

d) Goriisler dikkate alinarak diizenlenen nihai taslak ve genel gerekge,
yazil1 ve/veya elektronik ortamda sekretaryaya gonderilir.

(2) Gonderilen belgeler, sekretarya tarafindan incelenir. inceleme sonunda noksanliklar
oldugu anlasilirsa tamamlanmasi igin taslak metin iade edilir.

UCUNCU BOLUM
Komisyon ve Calisma Usull

Komisyonun olusumu

MADDE 8- (1) Komisyon, Rektor tarafindan gérevlendirilen bir Rektoér Yardimcisi
baskanliginda, Genel Sekreter Yardimcisi, Hukuk Miisaviri, Personel Daire Baskani, Strateji
Gelistirme Daire Bagkani ile 6gretim elemanlar1 arasindan belirlenen Gyeler olmak tizere toplam
dokuz kisiden olusur. Ogretim elemanlar1 arasindan belirlenen bir Gyenin Tirkce yazim
kurallar1 konusunda uzman olmasi ve en az bir tiyenin hukukcu olmasi zorunludur. Ayni usulle
iki yedek tiye de belirlenir.

(2) Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter Yardimcisi, Hukuk Miisaviri, Personel Daire
Bagskani1 ve Strateji Gelistirme Daire Baskan1 Komisyonun dogal Uyesidir. Hukuk Miisavirinin
toplantiya katilamadigi durumlarda uygun goérdigii bir avukat toplantida Hukuk Miisavirini
temsil eder.

(3) Dogal uyeler disindaki Komisyon uyelerinin gorev siresi ¢ yildir. Bu Uyelerin otuz
gund asan sireyle gorevi basinda olamamasi halinde, géreve doniislerine kadar olmak (zere,
Bagskan tarafindan belirlenen yedek (ye toplantilara davet edilerek katilim saglar.
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(4) Gorev suresi sona eren asil ve yedek (ye, ayn1 usulle tekrar gorevlendirilebilir. Gérev
siiresi dolmadan gorevinden ayrilan veya gorev slresi sona eren Uyenin yerine Rektor
tarafindan ayni usulle gérevlendirme yapilir. Thtiyaca gore, Rektor tarafindan Uye degisiklikleri
her zaman yapilabilir.

(5) Komisyonun sekretarya isleri Genel Sekreterlik tarafindan yratuldr.

Komisyonun gorev ve yetkileri

MADDE 9- (1) Komisyon, mevzuat g¢alismalari kapsaminda asagidaki faaliyetleri
gergeklestirir:

a) Rektorlik tarafindan havale edilen veya Senato ya da YOnetim Kurulu tarafindan
goriisiilmesi istenen mevzuata yonelik konularda ¢alismalar yapmak,

b) ilgili birimlerden gelen mevzuat taslaklarmi sekil ve esas yoniinden incelemek,

c) ilgili birimlerden gelen mevzuat degisiklik taleplerinin (st normlara uygunlugunu
kontrol etmek ve gerekli dizeltmeleri yapmak,

¢) Universite icin kabul edilmis bulunan diizenlemeleri yenileme, sadelestirme ve birbiri
ile uyumunu saglama amactyla Rektorliige veya ilgili birimlere 6nerilerde bulunmak,

d) Taslaklar1 diizeltmek, iade etmek, uygun bulmak veya ihtiya¢ halinde uzman goriisii
alinmasini istemek,

e) Rektor tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Toplant1 usuli

MADDE 10- (1) Komisyon, Baskanin daveti tizerine, tyelerin salt cogunlugu ile toplanir.
Katilanlar arasinda oy ¢oklugu ile karar alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Kararlarda esitlik
durumunda Baskanin oyu yéniinde karar alinmis kabul edilir.

(2) Bagkanin katilamadig1 toplantilara Komisyonun akademik olarak en kidemli Uyesi
baskanlik eder.

Calisma usul ve esaslari

MADDE 11- (1) Sekretarya tarafindan taslak metinler Komisyon uyelerine toplanti
oncesinde elektronik ortamda gonderilir.

(2) Komisyon uyeleri, mevzuat taslaklarini uzmanlik alanlarma gore degerlendirir.
Hukuk Miisavirliginden gortise katki sunan avukat, ilgili Gyelere bilgi vermek Uizere toplantilara
cagrilabilir.

(3) Mevzuat onerilerinin glindeme alinip alinmamasina Baskan karar verir. Komisyonun
gorev alanina girmeyen Oneriler, Baskan tarafindan ilgili birime iade edilir ve dneren birime
Baskan tarafindan gerekli bilgilendirme yapilir.

(4) Komisyon, ilgili birimlerden gelen ve Yonetmelik huktimleri ile bu Y6nergeye acikga
aykirt olarak hazirlanan mevzuat taslaklarini incelemeksizin ilgili birime iade eder.

(5) incelenmeksizin veya bir daha degerlendirme yapilmak (zere ilgili birime gonderilen
mevzuat taslaklari, iade gerekceleri goz 6nunde bulundurularak yeniden dizenlenmesinin
ardindan Komisyona sunulur.

(6) Ilgili birimlerden gelen mevzuat degisikligi taleplerinin  Komisyonca
degerlendirilmesinde ilgili birimlerin yoneticileri ve/veya isin uzmani personel bilgi vermek
Uzere Komisyon toplantisina davet edilir.

(7) Komisyonda goriisiilen konuya gore ihtiya¢ duyulan birim yoneticilerinden ve/veya
personelinden bir veya birkagi, yazili ve/veya sozli goriis alinmak Uzere caligmalara ve
toplantilara davet edilebilir.
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(8) Komisyon, gerekli gordiigiinde taslak metinler hakkinda ilgili kurum, kurulus veya
kisilerden uzman goriisti alinmasini isteyebilir.

(9) Komisyon, hazirlanan ya da hazirlanacak mevzuat taslaklar ile ilgili Universitede
gorevli personel arasindan galisma gruplart olusturulmasini onerebilir. Calisma grubu Uyeleri
Komisyon Baskaninin teklifi Uzerine Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Duzeltme, iade ve kabul

MADDE 12- (1) Komisyon, taslaklarda sekil ve icerik yoninden resen dizeltme
yapabilir ve taslaklar1 tekrar degerlendirme yapilmak Uzere gerekgesi ile ilgili birime iade
edebilir.

(2) Komisyon, uygun buldugu taslaklarin Senato onayina sunulmasi icin ilgili birime
gonderilmesine karar verir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Egitim

MADDE 13- (1) Sekretarya ile birimlerin taslak hazirlamada go6revli personeli,
gorevlerinin gerektirdigi nitelik ve ihtiyaca uygun olarak, usul ve esaslar1 Rektorlikce
belirlenen bir program dahilinde hizmet ici egitime tabi tutulabilir. Diger kurumlar tarafindan
duzenlenen egitimlere uygun personel gorevlendirilebilir.

Yurarlak tarihinin belirtilmesi

MADDE 14- (1) Yirirliige giren mevzuatin sol st kosesinde, Senato toplanti tarihi ve
karar sayist yer alir. Mevzuata ek ve degisiklik yapilmasi halinde bunlarin internet sitesine
islenmesi Hukuk Miisavirligi tarafindan gergeklestirilir.

Internet sitesinde yayin

MADDE 15- (1) Yiiriirliige giren mevzuat Universitenin internet sitesinde Bilgi Islem
Daire Baskanliginca HTML formatinda yayinlanir.

Koordinasyon ve is birligi

MADDE 16- (1) Universite birimleri, taslaklarmn hazirlanmasindan yayimina kadar
surecte gerekli is birligi ve koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

HUkium bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yo6nergede hikim bulunmayan hallerde 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu, Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslart Hakkinda YOnetmelik ve ilgili diger mevzuat
hikumleri ile Senato kararlari uygulanir.

Yurarlikten kaldirilan yonerge

MADDE 18- (1) 18/7/2024 tarihli ve 688/7 sayil1 Senato karari ile kabul edilen Dokuz
Eylil Universitesi Mevzuat Degerlendirme Komisyonu Calisma Yonergesi yiirirlilkten
kaldirtlmistir.

Yaruarluk

MADDE 19- (1) Bu Yo6nerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yuridtme

MADDE 20- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Dokuz Eyliil Universitesi Rektori yiritr.



